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FUNDAMENTACION:

La evaluacion, en el campo educativo, ha sido dkfitromo “un proceso sistemético de
recoleccién y analisis de informacion que permééexionar aportando criterios para la toma
de decisiones pedagdgicas”.

La evaluacion es mas que un problema técnico, tiepHcita una opcion ética y politica, por
ende su caracter democratico y participativo epibla transforma en educativa.

Evaluar supone no solo juzgar la calidad de loslta$os del aprendizaje de los alumnos; sino
también la calidad de la ensefianza brindada \ildadade los programas educativos.

La evaluacion no solo proporciona informacion siqoe permite desplegar diferentes
estrategias de ensefiafza.

Este seminario intenta posibilitar que los estugisipartan de situaciones concretas a las que se
enfrenta un maestro en la tarea de evaluar quéng e@stan aprendiendo los nifios: realizar un
diagnéstico al comienzo de una unidad didacticagcena clase con una tarea que le permita
advertir si los nifios han construido una idea ealden cdmo aplicar una técnica. Desde la
catedra se plantea también la evaluacién como gwod&logo, comprension y mejérain
instrumento fundamental para analizar criticamenfgopia practica docente, pudiendo utilizar
sus resultados para innovar estrategias, lograndprendizaje significativo.

PROPOSITOS DE ENSENANZA:
Mediante este espacio se propone generar un espacié cual relacionar la teoria con la
practica aulica, teniendo como objetivo que loswalas del profesorado logren:
 Fomentar una actitud reflexiva y critica que lesnp& comprender la verdadera
utilidad de la evaluacion en la practica docengstatando no solo la evaluacion de los
aprendizajes si también de la ensefianza, es dedy propia practica.
» Detectar, formular y conceptualizar los problemas sg presentan en la tarea cotidiana
de evaluar los aprendizajes de los nifios de Eduedrimaria.
» Construir, a partir de los datos de realidad y dedlisis teodrico, elementos de
evaluacion pertinentes a las diversas situaciones.
e Indagar a través de las teorias abordadas alteaeajue permitan optimizar el proceso
de evaluacion de manera coherente y eficaz.
« Disefar estrategias didacticas para la evalua@dtigtintos tipos de contenidos.
e Ultilizar los datos relevados mediante los difergniigos y momentos de la evaluacion
para favorecer el entendimiento su accionar cornoastbres.

CONTENIDOS DE ENSENANZA:
« Momentos de la evaluacion
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» Tipos de evaluacion

» Instrumentos de evaluacion

* Contenidos a evaluar

» Relacion entre objetivos, actividades y la evaldaci

* La evaluacion formativa

» La retroalimentacién

e Acuerdos institucionales

» Procesos de constitucién de los objetos de evélnaci

» Ldgicas procesuales de evaluacion en la educacidmaipa y los sujetos de aprendizaje

» La construccion de una evaluacion democréticaicijzativa, abierta y auténtica.

» Tradiciones de constitucién disciplinar de los tige métodos y procesos de
evaluacion

» Construccién de instrumentos e indicadores.

Bibliografia Obligatoria

Allen, D. (comp.) (2000). La evaluacion del aptizaje de los estudiantes. Una herramienta
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Bazzano Rosendo. Pedagogia de la diversidadlliQapescuela, ¢ excluye o incluye?

Freire Paulo. Pedagogia de la autonomia.

Material de apoyo para capacitacion: La evatiraanstitucional. Cap VI Evaluacién de los
aprendizajes.

Ministerio de Educacion de la Nacién Argentig@@9). Hacia una cultura de la evaluacion.
Direccion Nacional de Informacion y Evaluacion de€lalidad Educativa. Buenos Aires

Sacristdn Gimeno. Comprender y transformar lse@snza. Cap X La evaluacion de la
ensefanza

Santos Guerra Miguel Angel (1995) La evaluacidm:proceso de didlogo, comprension y
mejora.

Stenhouse L. (1991). Investigacion y desarrd#éb curriculum. Cap VIII La evaluacion del
curriculum.

PROPUESTA METODOLOGICA:
Este espacio se plantea como una instancia acaémiestudio en profundidad de problemas
relevantes para la formacion, desde una perspeititeadisciplinaria. Incluyen la reflexién
critica de las concepciones 0 supuestos previosestdles problemas, el andlisis, la
profundizacion, comprension a través de la lecquehdebate de materiales bibliogréaficos y de
investigacion.
Estas unidades permiten el cuestionamiento delapgiesto practico y ejercitan en el trabajo
reflexivo y en el manejo de literatura especifigegir de los temas o problemas seleccionados.
Mediante instancias reflexivas que permiten reviker practicas, analizarlas, identificar
obstaculos y contradicciones, reconocer logrogpgreencias.
Se trabajara a través de situaciones que permiitamaésis critico de los contenidos. En éste
sentido, se propondra la reflexion y el debateotaddl material bibliografico como de la
informacién obtenida en sus practicas.
En funcién de articular la teoria con la practemtrabajara con elementos de la realidad aulica
cotidiana que requieren la utilizacion responsdelelementos y datos de evaluacion. Para ello
se utilizaran estrategias como:
-Estudio de casos.
-Analisis de tendencias y problemas.
-Discusion de lecturas.
-Produccién de informes orales y escritos.
-Trabajo en bibliotecas y con herramientas TIC.
-Contrastacion y debate de posiciones.
-Ejercicios de expresién y comunicacion oral, éagritecnoldgica.



- Observaciones aulicas

EVALUACION Y ACREDITACION:

Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién tienen como finalidatedminar y valorar los logros alcanzados por
los alumnos respecto a:

- Propiedad en el manejo de textos

- Integracioén de capacidades

- Adecuacion en el uso de lenguaje especifico

- Participacion efectiva en clases

- Reconceptualizacion de saberes

- Pertinencia y riqueza en los aportes personales

- Adecuacién a las propuestas

- Originalidad en las producciones

- Juicio critico y opinién propia

- Entrega en tiempo y forma de trabajos practicos

- Presentacion oral.

- Compromiso y solidaridad con los acuerdos arribatos tarea grupal.

- Produccion de textos escritos.

- Busqueda de informacion adicional al contenidoajedio.

- Autonomia en la direccionalidad del propio apreajgiz

- Lectura de la totalidad de la bibliografia oblig&to

- ldentificacién de relaciones conceptuales

- Relacion entre los marcos teéricos analizados priagticas profesionales del campo

Instrumentos de evaluacion:
« Informe de trabajo.
» Fichas de lectura.
« Textos escritos.
+ Ficha de observacion.
« Trabajos de investigacion.
» Coloquio final integrador

Sistema de acreditacion
Este espacio curricular se acreditara por promocigm coloquio final a través de:

- Una Evaluacion Continua.

- Asistencia a un 70% como minimo de las clasegpogales en todos los casos, a
excepcion de los/as alumnos/as que presentericaitifde trabajo que deberan
cumplir con el 60% de la asistencia como minima &lmnos que se encuentren en la
dltima situacion deberan realizar un trabajo pcactiompensatorio

- Aprobacion las 4 (cuatro) instancias de evaluapi@puestas por la catedra, las que
consisten en Trabajos Practicos, o sus instaneiaperatorias con 7 (siete) o mas.

- Aprobacion de una produccion final que integresiaigeres aprendidos durante el
cursado, a realizarse durante el mes de noviembre.

- Todas las instancias de evaluacion deberan sepagae con una nota no inferiora 7
(SIETE).

En caso de no ser aprobado, debera recursarseéddana

CRONOGRAMA DE TRABAJOS PRACTICOS
Se evaluarén 4 (cuatro) trabajos practicos obligeto
Trabajo practico N° 1
Trabajo préctico N° 2
Trabajo préactico N° 3
Trabajo practico N° 4



Trabajo préactico extra: N° 5
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