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CONSEJO GENERAL DE EDUCACION pARANA. 09 AGO 2011

(e

L%

VISTO:

El Convenio Marco de Cooperacion y Ejecucion entre Comité Ejecutivo del Programa
“Conectar Igualdad.com.ar” y el Gobicrno de la Provincia de Entre Rios; y

CONSIDERANDO:

Que en el mismo se reafirma que la educacion y el conocimiento resultan un bien
ptiblico y un derecho personal y social, garantizados por el Estado, quien tiene la responsabilidad
de proveer una educacion integral, permanente y de calidad para todos los habitantes.
garantizando la igualdad, gratuidad y equidad en el ejercicio del mencionado derecho:

Que el desarrolio de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion ha
generado en la sociedad moderna profundas transformaciones que exigen de parte del Estado la
produccion de respuestas eficaces. para que la construccién de la Sociedad de la Informacion y el
Conocimiento genere una nueva categoria de inclusion,

Que es necesaria la aplicacion de Politicas Publicas de Inclusion Digital representada.
en este caso, por el Programa Conectar Igualdad.com.ar;

Que la politica de seguridad de redes y equipos seguird los criterios definidos por el
Comité Ejecutivo y sera de aplicacion obligatoria en todas las jurisdicciones, a partir de su
formulacion en una Resolucion del Consejo Federal de Educacion;

Que el comité asegurara la conectividad tanto de los institutos superiores como de las
netbooks entregadas a los estudiantes y docentes, tomando en consideracion la infraestructura
tecnoldgica existente en la Provincia y se hara cargo de los gastos asociados por el plazo de
vigencia del presente Convenio:

Que la Provincia proporcionard el apoyo institucional, de infraestructura y espacio
fisico requerido para la instalacion del equipamiento informatico y de telecomunicaciones;

Que los Institutos Superiores de Formacion Docente de la Provincia fueron equipados
desde el afio 2007 con Nodos Institucionales (Web, Blog, Aulas Virtuales), 606 computadoras. 70
impresoras laser, 48 impresoras de tinta. 36 routers para conectividad, 312 estabilizadores. ademas
de! servicio de acceso a internet y los equipamientos adquiridos por medio de Planes de Mejora;

Que en el Sistema Formador Provincial se han ‘capacitado 125 Facilitadores TIC a
través de las acciones desarrolladas por el drea correspondiente del Instituto Nacional de
Formacion Docente;

Que con este conjunto de condiciones materiales y de recursos humanos formados, es
relevante institucionalizar la funcion de Referente Técnico Institucional en los institutos
formadores;
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Que la Direccién de Educacion Superior presentd los términos de referencia para la
institucionalizacién y desempefio del Referente Técnico Institucional del Programa Conectar
Igualdad.com.ar;

Que en funcion de la capacitacion recibida se aconseja que los Referentes puedan
concentrar las horas asignadas para la funcion en un solo establecimiento;

Que el Decreto N° 5923 M.G.J.E. de fecha 20 de diciembre de 2000 y sus
modificatorios establece en su Articulo 9° “- Situaciones no previstas. Es facultad del Consejo
General de Educacion resolver los casos no previstos en el presente Régimen.”,

Que es necesario destinar el nimero de horas necesarias para la implementacion de la
figura;

Que la presente medida se dicta en el marco del Articulo 263° de la Constitucion de la
Provincia y Articulo 166°. inciso ¢) de la Ley de Educacién Provincial N® 9890 como organo de

planeamiento, ejecucion y supervision de las politicas educativas;

Que las Sefioras Vocales del Organismo disponen el dictado de la presente norma
legal;

Por elio;
EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULQ 1°.- Aprobar los lineamientos generales para cubrir 'la funcion del Referente Técnico

Institucional del Programa Conectar Igualdad.com.ar de los Institutos Superiores de Formacion
Docente que como Anexo I forma parte de la presente Resolucion.-

ARTICULO 2°.- Asignar seiscientos sesenta (660) horas catedra de nivel superior para designar
la figura de Referente Técnico Institucional del Programa Conectar Igualdad.com.ar, a partir de la
aprobacién de la presente normativa. conforme se detalla en el Anexo II que forma parte de la
presente.-

ARTICULQ 3°.- Implementar la funcién de Referente Técnico Institucional del Programa
Conectar Igualdad.com.ar en los Institutos Superiores de Formacién Docente dependiente de la
Direcciéon de Educacion Superior con una carga horaria de doce (12) horas catedra y veinticuatro
(24) horas catedra, para los institutos con una matricula inferior de doscientos (200) y superiores a
doscientos uno (201) estudiantes de las carreras activas, respectivamente.-
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ARTICULO 4°.- Dejar aclarado que la convocatoria a concurso de las horas catedra asignadas a
los Institutos se encuadran en el reglamento concursal estipulado en la normativa vigente de los
Consejos Evaluadores Institucionales (Resoluciones N° 1750/11 CGE y N° 1830/11 CGE) y
mediante designacion por Articulo 80° del Estatuto del Docente Entrerriano.-

ARTICULO 5°- Autorizar a solicitar licencia en horas catedra de nivel superior por
concentracién horaria para la adjudicacion de las funciones de Referente Técnico Institucional del
Programa Conectar Igualdad.com.ar, en funcion de lo explicitado en los Considerandos de la
presente Resolucion.-

ARTICULO 6°.- Determinar que los Institutos Superiores de Formacién Docente deberan
concursar los cargos referidos en el articulo 2° a partir de la recepeion de los equipos portatiles
asignados a la Institucion y las designaciones se realizaran respetando la normativa sobre
incompatibilidad vigente.-

ARTICULQ 7°: Registrar, comunicar, remitir copia autenticada a: Presidencia, Vocalia.
Secretaria General, Jurado de Concursos, Tribunal de Calificaciones y Disciplina, Direccionas de
Educaciéon Superior y de Gestion Privada, Direccion de Planeamiento Educativo, Centro de
Documentacion e Informacion Educativa, Departamento Legalizacion, Homologacion,
Competencia Docente e Incumbencias Profesionales de Titulos y Equivalencia de Estudios
Direccion de Gestion Presupuestaria y Contable, Direccién de Recursos Humanos, Direccion de
Ajuste y Liquidaciones, Coordinacion de Informatica y Sistemas, Departamentos: Presupuesto,
Auditoria Interna y Estadistica y Censo, Direcciones Departamentales de Escuelas y remitir las
actuaciones a la Direccién de Educacion Superior sus efectos.-
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ANEXO [

Referente Técnico Institucional del Programa Conectar Igualdad.com.ar

Perfil requerido
El Referente Técnico Institucional debera contar con idoneidad y experiencia comprobable para un eficaz
desarrollo de sus funciones.

Formacion:

Basico en Linux, instalacion y configuracion de Windows.

Basicos en soporte de Open Office, Office, Aplicaciones Antivirus,
Basico en Redes LAN.

Basico en cableado estructurado.

Basico en Redes Inalambricas tipo WiFi (IEEE 802.11 a,b,g)

» Conocimiento de arquitecturas computacionales (identificacion de fallas, soporte técnico de usuario
de primer nivel, interlocucién con soporte de segundo nivel).

» Curso de Facilitadores TIC,

Funciones:

e Trabajar con tecnologia de red inalambrica; manejar software y aplicaciones en los sistemas
operativos Windows y Linux, programas de gestion de clases como el E-Learning Class (Windows)
o ltalo (Linux). '

e Hacer carpetas y perfiles diferenciados para docentes y estudiantes para facilitar el desarrollo de
propuestas de ensefiaza.

e Asesorar a los estudiantes, docentes y directivos en el uso de la tecnologia, promoviendo un trabajo
de gestidn a nivel institucional tendiente al uso responsable del equipamiento.

e Operar la solucion de seguridad incluida en las computadoras portatiles y el servidor y organizar
criterios para la carga de las baterias de las computadoras portatiles, de acuerdo a la capacidad de
carga de la instalacion eléctrica que vaya a utilizarse para tal fin.

o Instalar y configurar cada uno de los equipos que recibe el Instituto y lievar a delante un plan de
administracién, mantenimiento preventivo y politicas de backup, asi como también, una estrategia
de vinculacion con los docentes, que permita facilitar el desarrollo de actividades que hagan uso de
las aplicaciones y herramientas disponibles, tanto en el servidor como en las computadoras
portatiles.

o Elaborar un boletin mensual con novedades destinado a la comunidad académica. Para informar
sobre el desarrollo de actividades y proyectos institucionales que hacen uso de la modalidad 1a 1'y
Aula Mévil™, compartir noticias sobre nuevos recursos y formacion que se encuentren disponibles
en el sitio Web del Plan de Inclusion Digital Educativa, ete.

« Crear nuevos espacio en el servidor para el intercambio y'devolucion de consultas por parte de los
docentes,

*

Participar en ¢l desarrollo de las estrategias de difusién que cada institucion elabore para reflejar el
trabajo realizado por docentes y estudiantes (carteleras, blogs, etc.), promoviendo la produccion de
materiales que podran incorporarse al Portal aprender@entrerios.edu.ar

Cumplir toda otra funcion emanada de la superioridad inherente a la figura de Referente Técnico
Institucional.
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e Elaborar Protocolo de uso en base a requerimientos y/o acuerdos provinciales e institucionales.
e Actualizar periddicamente ¢l nodo institucional en lo referente a la Web, Blog y administrar el uso
y mantenimiento de las Aulas Virtuales.
» Concurrir a instancias de Capacitacién para Referente Téenico Institucional del Programa Conectar
Igualdad previstas por el Consejo General de Educacion o el Ministerio de Educacion de la Nacion.
Obligaciones:
¢ Documentar las acciones realizadas en la instalacion y posteriores intervenciones que afecten ¢l
normal desenvolvimiento de la Red y Servidor.
» Proporcionar al equipe directivo del establecimiento todas las claves de acceso del sistema de Redes
y servidor.
e El alcance de su desempefio dependera funcionalmente del Equipo Directivo del Instituto Superior
de Formacidn Docente.
Proyecto:

El Rector o Vicerrector serd quien elaborard y dara a conocer los requerimientos institucionales para
la presentacion del proyecto definiendo las especificaciones metodoldgicas y conceptuales que orienten a
los concursantes en la elaboracion de la propuesta.

El Proyecto incluira en forma precisa: objetivos, desarrollo del trabajo especifico que realizara y la
distribucion del tiempo.

Escala de valoracion

Escala de Valoracion
Evaluacion Hasta
Titulo i 0 puntos
Antecedentes Profesionales en relacion a 7 puntos
las funciones
Proyecto 3 puntos
Total 20 puntos
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ANEXO II

VICTOR ANDRADE”

CUE- m .
ANEXO Nombre del Establecimiento Loecalidad Horas

ESCUELA NORMAL SUPERIOR “REPUBLICA

300130900} o IENTAL DEL URUGUAY? COLON 24

0179200 |ESCUELA NORMAL SUPERIOR “LUIS CESAR | 11| o 1 154 -
INGOLD
INSTITUTO SUPERIOR DEL PROFESORADO )

300003000 | £\ EDUCACION TECNOLOGICA CONCORDIA 12
ESCUELA SECUNDARIA Y SUPERIOR N° |

300109800 | ARTISTICO “CESAREO BERNALDO DE CONCORDIA 24
QUIROS™
INSTITUTO SUPERIOR DE ESPECIALIDADES

300133100 |0 e ON FISIC A CONCORDIA 24
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DOMINGO

300186000 | A STINO SARMIENTO N° 779 CONCORDIA 4
PROFESORADO SUPERIOR DE CIENCIAS :

300133200 | L2 ie | CONCORDIA 24
PROF. DE EDUCACION PRIMARIA Y

300158300 | L0 o PECIAL CONCORDIA 24

300155100 |INSTITUTO SUPERIOR DE DIAMANTE DIAMANTE 12

100120300 | INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION GENERAL -
DOCENTE DE “PAULO FREIRE” RAMIREZ 2
INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE “DR,

300066100 |l PUIGARI 12
INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE - )

300312900 | 501G CHAJARI 12
INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION

300164300 | )\ CENTE “DR. LUIS ARIENTI” FEDERAL 12

) SAN JOSE

300129700 | ESCUELA NORMAL SUPERIOR o Ao 24
ESCUELA NORMAL SUPERIOR EN LENGUAS

300188800 |0 e B AVIO- GUALEGUAY 24
INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR “DR. .

300188100 | D¢ ED e L ELOIR GUALEGUAY 24
PROFESORADO DE ARTES VISUALES

300208400 | L Ob PR MO0 S GUALEGUAY 12
INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION

300152300 % [y h\CENTE “MARIA INES DE ELIZALDE” GUALEGUAYCHU | 24
EET. Y SUP. N°2 "PBRO. JOSE MARIA ]

300169600 | 1 OMBG" GUALEGUAYCHU | 12

roo152400 | ESCUELA NORMAL SUPERIOR “OLEGARIO | ooy | o
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INSTITUTO TECNICO SUPERIOR DE

300136300 |0 RATN | URDINARRAIN 12
INSTITUTO SUPERIOR DF FORMACION

300087400 | Dol | HASENKAMP 12

200192100 | INSTITUTO SUPERIOR FORMACION VILLA -
DOCENTE CONTINUA PARANACITO
INSTITUTO SUPERIOR FORMACION

300173900 | pOCENTE CONTINUA N° 715 LA PAZ 24
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

300300200 | o iTh ELENA SANTA ELENA 12
ESCUELA SECUNDARIA Y SUPERIOR “JOSE

300156100 | o PR ADA™ BOVRIL 24
ESCUELA NORMAL SUPERIOR “DR.

300178300 | A RN A NOGOYA 12

300114700 |EET. Y SUP.N° 1. NOGOYA 24
INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR

300080800 | .\ A ESTRO RURAL NASARIO LAPALMA” HERNANDARIAS 12

300185800 |ESCUELA NORMAL SUPERIOR VIALE 27
INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION

300093000 | Do e MACIA 12

“oo1as300 | ESCUELA SECUNDARIA Y SUPERIOR N4 | ROSARIO DEIL. -
“DR. JULIO OSSOLA™ TALA
ESCUELA SECUNDARIA ¥ SUPERIOR DE

300208600 | ARTES VISUALES Y MUSICA N° | “CESAREO ?giﬁmo DEL 12
BERNALDO DE QUIROS” ’

“oo111400 | ESCUELA NORMAL SUPERIOR EN LENGUAS | CONCEPCION DEL| ™5
VIVAS “MARIANO MORENO” URUGUAY
ESCUELA NORMAL SUPERIOR “OSVALDO

300118700 | el il VICTORIA 24
ESCUELA SECUNDARIA Y SUPERIOR N° 11 ‘

300134200 | Eoe UEA SEE RO VICTORIA 12
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA *J.J. DE

300215700 | R OUiZA" N° 366 VICTORIA 12
ESCUELA NORMAL SUPERIOR

300113400 | £ L e L AMON” VILLAGUAY 24

TOTAL DE HORAS | 660
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